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Отчет о реализации плана мероприятий по реализации республиканской антикоррупционной программы 

за 2024/2025 учебный год в МБОУ Кудашевской ООШ БМР РТ 
 

Направление 

деятельности 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия согласно Плану 

Срок 

исполнения 

Информация о выполнении 

1. Реализация организационно – правовых норм по противодействию «бытовой» коррупции, нормативное 

обеспечение противодействия коррупции 

Разработка 

нормативно- 

правовых, 

инструктив- 

ных и иных 

актов по 

нормативно- 

правовому и 

организаци- 

онному 

обеспечению 

антикоррупци 

онной 

деятельности 

1.1. Разработка и введение в действие согласно 

ведомственных и муниципальных программ плана  

мероприятий по профилактике 

коррупционных  нарушений  и  минимизации 

«бытовой»  

Учебный год утвержден и введен План мероприятий по реализации 

республиканской антикоррупционной программы  

1.2. Назначение правовыми актами ответственных лиц, 

наделенных функциями по 

предупреждению коррупционных 

правонарушений, закрепление данных функций в 

должностных регламентах ответственных лиц 

Учебный год Приказ «О назначении ответственного» 

 

 

1.3 Издание нормативных (инструктивных) локальных актов 

по предотвращению 

коррупционных и иных нарушений, в том числе по 

пресечению поборов в образовательном учреждении 

постоянно Обеспечение соответствия нормативно-правовых, 

локальных актов требованиям законодательства при их 

подготовке и исполнении. 

  Принятие организационно-практических мер по 

совершенствованию организации и проведения 
антикоррупционной экспертизы локальных актов и их 

проектов 

 Все изданные акты (100%) прошли 

антикоррупционную экспертизу. 



 

 1.4 Принятие организационно-практических мер по 

противодействию коррупции в образовательных 

учреждениях, в том числе по пресечению поборов 

с родителей обучающихся 

постоянно Создана антикоррупционная комиссия, утверждены планы 

мероприятий по противодействию коррупции, проведены 

совещания, собрания трудового коллектива, родительские 

собрания. 

На сайте школы размещены нормативно-правовые 

документы, в том числе по противодействию коррупции. 

2. Повышение эффективности управления школой в целях предупреждения и профилактики коррупции 

Совершенствов

ание системы 

управления 

образованием, 

обеспечение 

соблюдения 

регламентов 

деятельности 

2.1. Проведение отраслевых исследований 

коррупциогенных факторов и реализуемых 

антикоррупционных мер среди целевых групп. 

Использование полученных результатов для 

выработки превентивных мер в рамках 

реализации антикоррупционной политики 

1 раз в 

полугод

ие 

Разработка анкет (опросников) по антикоррупционной 

тематике для проведения анкетирования участников 

образовательного процесса, проведение анкетирования 

родителей 1- 9-х классов, обучающихся старшей 

школы. Фактов незаконного взимания денежных средств не 

выявлено. 

2.2. Организация системы проведения внутренних 

мониторингов 

1 раз в 

полугод

ие 

Проведение мониторинга по реализации антикоррупционных 

мер. 

Проведение мониторинга деятельности школы по 

противодействию коррупции, в том числе в части пресечения 

фактов незаконного взимания денежных средств. 

3. Организация взаимодействия с общественностью, правоохранительными органами. Обеспечение антикоррупционной пропаганды 

Организация и 

методическое 

обеспечение 

антикоррупцион

ного 

образования и 

антикоррупцион

ной пропаганды 

в ОУ 

3.1. Организация совместных мероприятий по 

профилактике  коррупционных нарушений  и 

недопущению «бытовой» коррупции 

по плану В отчетный период проведено 2 совместных мероприятия 



 

3.2 Организация воспитательных мероприятий по 

формированию гражданской позиции 

школьников, нетерпимого отношения в 

коррупционным явлениям 

В течение 

учебного года 

В отчетный период в соответствии с планом были 

проведены следующие мероприятия, направленные на 

формирование правовых знаний участников 

образовательного процесса: 

- Круглый стол с участием администрации школы по 

вопросу «Формирование антикоррупционной культуры 

современной молодежи» 

- Книжная выставка «Закон и право» 

- Тематические классные часы «Наши права – наши 

обязанности», «Право на образование», «Права 

ребенка в новом веке» 

- Конкурс листовок «Мои школьные права и 

обязанности» 

- Демонстрация роликов «Коррупция: иллюзия или 

реальность?» 

3.3 Участие педагогических работников 

общеобразовательных учреждений в 

республиканском конкурсе методических 

разработок по использованию научно- 

методических пособий по антикоррупционному 

воспитанию в образовательной практике 

по 

отдельному 

графику 

Ведется работа по подготовке методических разработок 

 3.4 Организация открытых уроков, методических 

мероприятий, семинаров по использованию 

научно-методических пособий по 

антикоррупционному воспитанию в 

образовательной практике 

по 

отдельному 

графику 

Согласно плану проведена Правовая неделя, организованы 

встречи с сотрудниками правоохранительных органов. В 

мероприятия вовлечено 100%  среднего звена обучающихся 

школы. 

3.5 Содействие в разработке и реализации серии 

молодежных социальных акций, направленных 

на развитие антикоррупционного 

мировосприятия под девизом «Честным быть 

модно и престижно» «Не дать - не взять», 

проведение «Круглых столов», семинаров, 

информационно-просветительских встреч со 

школьниками, представителями 

правоохранительных органов, а также 

мероприятий , приуроченных к Международному 

дню борьбы с коррупцией (ежегодно 9 декабря) 

 

по 

отдельному 

графику 

Школа приняла участие в муниципальных мероприятиях в 

данном направлении. 

Были проведены внутришкольные мероприятия, а также 

мероприятия, совместные с управлением 

образования и правоохранительными органами. 

 



 

4. Обеспечение открытости и доступности деятельности образовательного учреждения 

Открытость и 

прозрачность 

деятельности 

4.1. Создание, поддержка, совершенствование 

интернет-сайта, раскрывающего информацию о 

деятельности школы, а также об исполнении 

бюджета и реализации основных 

образовательных и воспитательных программ 

Постоянно Сайт школы обновляется еженедельно 

4.2 Информирование о наличии «телефонов доверия», 

интернет-сайтов, других информационных 

каналов, позволяющих гражданам сообщить об 

известных им фактах коррупции, причинах и 

условиях, способствующих их совершению 

Постоянно Информация размещена на сайте школы и на 

информационных стендах школы 

4.3 Публикация и размещение на Интернет-сайте 

ежегодных, ежеквартальных отчетов о состоянии 

коррупции и реализации мер антикоррупционной 

политики 

Постоянно Информация размещается на сайте школы в разделе 

«Противодействие коррупции» 

4.4 Организация работы по проведению мониторинга 

информации, содержащейся в поступающих 

обращениях граждан и юридических лиц; 

выделение в обособленную категорию обращений 

граждан с пометкой «Антикоррупционный вопрос» 

ежеквартальное рассмотрение его результатов на 

заседаниях антикоррупционных комиссий 

Постоянно Обращений не поступало 

4.5 Обеспечение выполнения муниципальными 

органами примерного административного 

регламента предоставления государственной 

услуги о приеме в образовательную организацию 

Постоянно Положение о приеме в школу 

Осуществляется электронная услуга по приему 

электронных заявлений родителей на прием в школу 

Обращения граждан о нарушениях в отсутствуют. 

4.6 Ведение на официальном сайте школы рубрики 

«Противодействие коррупции» 

Постоянно Рубрика создана и обновляется систематически 

 

4.7 Оформление стенда «Коррупции –нет» Постоянно Стенд оформлен, регулярно обновляется информация 

4.8 Организация и осуществление приема граждан, в 

том числе и по вопросам противодействия 

коррупции 

Постоянно Утвержден единый день приема граждан. 

Установлен график приема граждан членами 

администрации. 

4.9 Обеспечение соблюдения порядка 

административных процедур по приему 

ирассмотрению жалоб и обращений граждан 

Постоянно Обеспечение соблюдения порядка административных 

процедур по приему и рассмотрению жалоб и обращений 

граждан осуществляется в соответствии с должностными 

регламентами руководителей и методическими 

рекомендациями  по  порядку  рассмотрения  обращений 

граждан 
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